
 

ĐẢNG UỶ XÃ MINH CHÂU 

CHI BỘ THCS MINH CHÂU 

 

Số: 24-BC/CBTHCS.MC 

ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM 

 

Minh Châu, ngày 10 tháng 06 năm 2026 

  

BÁO CÁO SƠ KẾT 

Phong trào thi đua “Dân vận khéo” 6 tháng đầu năm, 

Nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2026   

 

Thực hiện Công văn số 276-CV/ĐU ngày 09/6/2026 của Đảng ủy xã Minh Châu 

về việc thực hiện sơ kết phong trào thi đua "Dân vận khéo" 6 tháng đầu năm 2026; Kế 

hoạch số 37-KH/ĐU ngày 06/01/2026 của Đảng uỷ xã Minh Châu về việc xây dựng và 

triển khai mô hình “Dân vận khéo” năm 2026; Kế hoạch số 01-KH/CBTHCS.MC ngày 

13/01/2026 của Chi bộ trường THCS Minh Châu về việc xây dựng và triển khai mô 

hình dân vận khéo “Kết nối Phụ huynh – Nhà trường qua nền tảng số” năm 2026. Chi 

bộ trường THCS Minh Châu báo cáo kết quả thực hiện phong trào thi đua “Dân vận 

khéo” 6 tháng đầu năm và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2026 

với các nội dung cụ thể sau: 

I. KHÁI QUÁT ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

1. Thuận lợi 

- Chi bộ luôn nhận được sự quan tâm, chỉ đạo sát sao của Ban Thường vụ Đảng ủy 

xã Minh Châu thông qua Kế hoạch số 37-KH/ĐU ngày 06/01/2026 của Đảng uỷ xã 

Minh Châu về việc xây dựng và triển khai mô hình “Dân vận khéo” năm 2026. 

- Nhà trường có đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trách nhiệm, có tinh 

thần chủ động cao trong công tác ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số. 

- Ban đại diện Cha mẹ học sinh (CMHS) trường và các lớp luôn đồng hành, phối 

hợp chặt chẽ, tạo sự đồng thuận cao trong mọi hoạt động giáo dục. 

- Hệ thống hạ tầng mạng internet và các nền tảng số thông dụng (Zalo, Facebook, 

Website, Hồ sơ số) phát triển mạnh mẽ, tạo điều kiện thuận lợi để xây dựng kênh kết 

nối trực tuyến đa dạng. 

2. Khó khăn 

- Kỹ năng số và điều kiện trang bị thiết bị điện tử thông minh, điện thoại kết nối 

mạng của một bộ phận nhỏ phụ huynh (đặc biệt là các hộ gia đình khó khăn, bận rộn) 

còn không đồng đều, gây ảnh hưởng nhất định đến tốc độ tương tác trực tuyến. 

- Việc vận hành mô hình đòi hỏi tính thời sự và quy định bảo mật thông tin nghiêm 

ngặt, trong khi một số giáo viên chủ nhiệm vừa phải đảm bảo công tác chuyên môn 

dạy học, vừa phải quản trị, phê duyệt thông tin liên tục trên các nhóm mạng xã hội. 

II. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, TRIỂN KHAI 

1. Đánh giá công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, chính quyền, vai trò của Mặt 

trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội 

- Chi bộ nhà trường đã tổ chức quán triệt sâu sắc Chỉ thị số 05-CT/TU ngày 

23/5/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Nghệ An về nâng cao hiệu quả phong trào thi 
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đua “Dân vận khéo” và Chương trình số 76-CTr/BCĐ ngày 10/04/2026 của Ban chỉ 

đạo cấp trên. 

- Cấp ủy Chi bộ đã đưa nội dung phong trào thi đua vào chương trình công tác năm 

2026 , gắn trách nhiệm trực tiếp cho người đứng đầu là đồng chí Bí thư Chi bộ - Hiệu 

trưởng nhà trường. 

- Nhà trường đã phối hợp chặt chẽ với Ban đại diện CMHS trường (đại diện cho tổ 

chức xã hội phối hợp giáo dục) để lấy ý kiến, tạo sự đồng lòng ngay từ khâu xây dựng 

kế hoạch. 

2. Đánh giá kết quả hoạt động của cơ quan, đơn vị trong việc chỉ đạo xây dựng 

mô hình, điển hình "Dân vận khéo" 

- Chi bộ đã kịp thời ban hành Kế hoạch số 01-KH/CBTHCS.MC ngày 13/01/2026 

về việc xây dựng và triển khai mô hình dân vận khéo “Kết nối Phụ huynh – Nhà trường 

qua nền tảng số” năm 2026. 

- Quyết định thành lập Ban Chỉ đạo mô hình bao gồm Hiệu trưởng (Trưởng ban), 

Phó Hiệu trưởng (Phó ban), Tổng phụ trách Đội, nhân viên Văn phòng và Trưởng ban 

đại diện CMHS trường. 

- Chỉ đạo Bộ phận Văn phòng, Giáo viên tin học và Giáo viên chủ nhiệm hoàn thành 

việc thiết lập, phân quyền quản trị hệ thống nhóm Zalo, Facebook trường và các lớp 

đúng thời hạn trước ngày 25/01/2026. 

3. Công tác phối hợp triển khai thực hiện mô hình của cơ quan, đơn vị 

- Phối hợp giữa Lãnh đạo với Đoàn thể và Tổ chuyên môn: Ban giám hiệu chỉ đạo 

liên ngành, giao bộ phận Thi đua - Khen thưởng lồng ghép kết quả vận hành mô hình 

vào tiêu chí đánh giá thi đua hằng năm của các tập thể lớp và cá nhân giáo viên. 

- Phối hợp giữa Nhà trường với Ban đại diện CMHS: Trưởng ban đại diện CMHS 

trường làm Phó nhóm cấp trường, Trưởng ban đại diện CMHS lớp làm Phó nhóm cấp 

lớp, trực tiếp tham gia kiểm tra, phê duyệt nội dung và vận động các bậc phụ huynh 

tham gia nhóm đầy đủ, tương tác văn minh. 

4. Công tác kiểm tra, giám sát 

- Ban Chỉ đạo quy định rõ chế độ kiểm tra thường xuyên: Đồng chí Phó Hiệu trưởng 

cùng đồng chí phụ trách CNTT - Chuyển đổi số chịu trách nhiệm kiểm tra, đánh giá 

mức độ tương tác, tính kỷ luật phát ngôn trên hệ thống nhóm số. 

- Thực hiện nghiêm túc chế độ tổng hợp, báo cáo tình hình trực tiếp cho đồng chí 

Bí thư Chi bộ - Hiệu trưởng nhà trường vào chiều thứ Sáu hằng tuần để kịp thời rút 

kinh nghiệm, điều chỉnh. 

III. KẾT QUẢ THỰC HIỆN 

1. Công tác tuyên truyền 

- Chi bộ đã lồng ghép tuyên truyền các chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật 

của Nhà nước về giáo dục, năng lực số, chuyển đổi số đến 100% phụ huynh học sinh 

qua không gian mạng. 
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- Tổ chức kết hợp trong các cuộc họp phụ huynh trực tiếp và truyền thông trên mạng 

xã hội về phong trào “Bình dân học vụ số”, nâng cao nhận thức của cộng đồng về sử 

dụng công nghệ số an toàn, lành mạnh. 

2. Kết quả thực hiện mô hình, điển hình phong trào thi đua “Dân vận khéo” 6 

tháng đầu năm 

- Xây dựng hạ tầng kết nối đồng bộ: Đã vận hành hiệu quả 01 nhóm Zalo chung 

toàn trường “MC_Phụ huynh và Nhà trường” và 100% các nhóm lớp “MC_Phụ huynh 

và GVCN”, tạo kênh thông tin thông suốt, chính thống. 

- Chuẩn hóa quy chế hoạt động: Đảm bảo toàn bộ thành viên sử dụng phông chữ 

tiếng Việt Unicode (TCVN 6909:2001), định danh tài khoản rõ ràng. Giữ vững kỷ luật: 

không chúc mừng sinh nhật, không quảng cáo bán hàng, không để trôi bài đăng nhờ 

tính năng "Ghim trò chuyện". Tuyệt đối không để xảy ra lộ lọt thông tin thuộc danh 

mục "Mật" hoặc phát tán mã độc. 

- Phát huy tinh thần làm chủ của Nhân dân: Triển khai Mã QR góp ý nhanh trên 

nhóm hoặc bảng tin nhà trường, giúp phụ huynh gửi phản ánh, đề xuất trực tiếp về nhà 

trường một cách bảo mật, khách quan, nhanh chóng. 

- Minh bạch hóa giáo dục: Duy trì Website, Fanpage trường và hệ thống Hồ sơ số 

để công khai các hoạt động, gương điển hình, kết quả học tập rèn luyện của học sinh , 

giúp củng cố niềm tin và sự đồng thuận tối đa của phụ huynh đối với nhà trường. 

IV. HẠN CHẾ, NGUYÊN NHÂN 

1. Hạn chế 

- Việc tương tác trên một số nhóm lớp "MC_Phụ huynh và GVCN" đôi lúc còn một 

chiều, chủ yếu là giáo viên chủ nhiệm thông báo, phụ huynh ít phản hồi hoặc chưa chủ 

động thảo luận. 

- Một vài thời điểm, thông tin phản ánh từ phụ huynh qua mã QR chưa được đa 

dạng, nội dung đóng góp còn mang tính vụ việc nhỏ lẻ cá nhân. 

2. Nguyên nhân 

- Nguyên nhân khách quan: Một số phụ huynh do đặc thù công việc nông nghiệp, 

lao động tự do hoặc đi làm ăn xa nên ít có thời gian online để theo dõi dòng tin tức. 

- Nguyên nhân chủ quan: Một vài giáo viên chủ nhiệm chưa linh hoạt trong việc tổ 

chức các chủ đề thảo luận mở, chưa kích thích được sự chia sẻ, hiến kế từ phía cha mẹ 

học sinh trên nền tảng trực tuyến. 

V. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2026 

1. Tiếp tục duy trì, củng cố và nâng cao chất lượng hoạt động của hệ thống nhóm 

số trực tuyến cấp trường và cấp lớp, tổ chức bàn giao, cập nhật thành viên nhóm đồng 

bộ khi bước vào năm học mới 2026 - 2027. 

2. Triển khai Khảo sát trực tuyến định kỳ qua biểu mẫu điện tử nhằm lấy ý kiến 

rộng rãi của cha mẹ học sinh về kế hoạch giáo dục, các khoản thu chi công khai đầu 

năm học, đảm bảo nguyên tắc “Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, dân thụ 

hưởng”. 
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3. Đổi mới nội dung tuyên truyền bằng cách xây dựng các ấn phẩm số ngắn gọn, dễ 

hiểu (bảng hình ảnh, clip ngắn) để hướng dẫn phụ huynh cài đặt, sử dụng dịch vụ công 

trực tuyến và thanh toán học phí không dùng tiền mặt, đẩy mạnh phong trào “Bình dân 

học vụ số” tại địa phương. 

4. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát định kỳ của Ban chỉ đạo. Bộ phận Thi 

đua - Khen thưởng tổ chức đánh giá nghiêm túc, chấm điểm thi đua cuối năm đối với 

các cá nhân, tập thể dựa trên hiệu quả tuyên truyền và mức độ tương tác thực tế qua 

mô hình kết nối số. 

VI. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

- Đối với Đảng ủy - UBND xã Minh Châu: Kính đề nghị Đảng ủy, Chính quyền địa 

phương tiếp tục đầu tư, hỗ trợ kết nối đồng bộ hạ tầng công nghệ thông tin từ Trung 

tâm cung ứng dịch vụ công của xã với hệ thống truyền thông của nhà trường, giúp 

thuận tiện trong việc tuyên truyền bồi dưỡng nhân tài và công dân số. 

- Đối với Ban Chỉ đạo phong trào "Dân vận khéo" xã: Kính đề nghị ghi nhận, đánh 

giá mô hình “Kết nối Phụ huynh – Nhà trường qua nền tảng số” của Chi bộ trường 

THCS Minh Châu là một điểm sáng, điển hình ứng dụng CNTT hiệu quả để có hướng 

chỉ đạo nhân rộng trên địa bàn toàn xã. 

- Đối với Ban đại diện CMHS nhà trường: Tổ chức phối hợp thường xuyên với nhà 

trường đẩy mạnh tuyên truyền đến những phụ huynh còn gặp khó khăn về công nghệ 

thông tin để không ai bị bỏ lại phía sau trên hành trình chuyển đổi số trường học. 

Trên đây là báo cáo sơ kết phong trào thi đua “Dân vận khéo” 6 tháng đầu năm và 

nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2026 của Chi bộ Trường THCS Minh Châu. Kính 

gửi Ban chỉ đạo phong trào thi đua “Dân vận khéo” xã Minh Châu được biết để chỉ đạo 

thực hiện./. 
 

Nơi nhận:   
Ban XD Đảng xã Minh Châu;  
Phòng VHXH xã Minh Châu;    
Các tổ chuyên môn; 
Ban ĐD CMHS trường;                                                                                  
Tất cả VC-NLĐ;  
Trang Website của trường;  
Lưu: VT.       

T/M CHI BỘ 

BÍ THƯ 

 

 

 

 

Hoàng Trường Giang 

                       


